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l. 0бщпе положеппя

1 .1. Настоящее Псlло}кение разработано в соответствии с Федераrьным законом ат 29.12.2a1,2 Nр 27З
- ФЗ (Об образоваяии в Российской Фелераuии>>, Федеральным законом от 30.03:1999 Ns 52_ФЗ (О
санитарЕо-эпидемиологиtIеском благопоJrywIи населеЕия>>, СанПиН 2.312.4.З590-20 <СанйЁарво-
эпидемиологические требования к организации обществеЕного питаIIиJI населенияD, угверждgдrЁьшuи
постtlновлеЕием глtlвного сtlнитарЕого врача от 27.10.2020 Ns 32, СП 2.4.З648-20 <Санитарrrо_
эпидемиологиtIеские требования к оргaнизациям воспитания и обуrения, отдь,D(а и оздоровлениrI
детей и молодежиD, утвержденными постаIIовлением гл{lвIIого санитарного врача от 28.09.2020 лЬ
28, Указошr ll,резилет,rга Российской Федерации ат 25.02.2003 }ф 250 (о мерах по социа;lьной
поДдержке многодетýьпк семей>, в 9оответствии с приказом управлениrI образования от 06.02.2015
]ф24 кО Порялке обеопечения ежедпевýым бесплатным двухразOвым питаýием обу"rающихся с
ограниченными воз]ý{ожнс}стями здоровья, Ее IIроживаюшIтх в муниципальньгх образователъных
0рганизациrж, ос}тцествляющих образовательпую деятелъность по осIIовным обrпообразOвательным
программа}f, постановлением адмикистрации Кривошеинского района от 12.01.2015 MI2 кОб

утвsрждении [Lорядка обеспечения частичной оплаты стоимости отдельньгх категорий обуrающихся
в [4унициIlzuьных общеобразовательных учреждениях Кривошеинского района>.

1.2. IIаотоящее IIоложение регламентирует порядок предоставления горячего питания в МБоУ
кКрасноярская СОШD (далее - учреждение) и уста}Iавлшвает условия предоставлQIIия лъгот
обучающимся при орI,анизацйи I,орячего ши,гш{ия.

1.3. [Iастояшее IIопожеяие определяет общие прияциfiы органЕзацик горячегс патаýия
tlбучатощихся в учрежд9нии;порядок организаций питания, предостав,цяемого на льгOтfiой основе.

1.4. I{астоящее IIоложеrlие пред.чсматривает введение пьгот на пол)чение горячег0 шитания за счет
средств бюдпсета муниципаJьноrо райсlна и наJIравIIено на соверiшенствование оргаIIизаIIии питанLI;I

g}'обучающихся в учрежлении, повышение охвата обучающихся горячим питffIием во время учебной
деятеjIьности.
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1.5. Оргаrл}iзацllя I,оряt{его llliтания сlбt-чirкlщtIхся яв. lяеlсЯ (',,.j,э:::.: 1 _

дея,rе.;Iь[ос,I и )/чреждеtlltя,
АдминистраIlия }тIреждения осупIествляет органil]ацI1|,1нн\t-- I] l]--,:.*:::-- ; "

gбучаюIцri]ииоя и их родителями (закс)нны]v{и представите.:Iя\{}1 ) с ile.lbFa,, сi,,l:-i.:..,,l I

шитаIIия на пJIатнOй и:lп JIы,OтноЙ оспоIзе, tlринцttlltiв lI oaltll-гilpHO-гI,Ii-lleI{iiI{ecKll\ ,,J:1. a : l- :

llи,tаfiия.

1.6. I(аждый обу.rакrшшйся имеет право на ех(едневнOе полуIленLIе гс)рячего питанt]я в TcIIcHiir,

уltебrrого 1,0да. СтOиIчtt}сть Ilи,liilл,lttя, оOс,llоящеI,tl из I,сlрячег0 завтраt(а или tiбеда" сIсIаlдывае,гся 11з

среднерыпOttltых целl l{a rIродукты IIитания ш0 ежtеt,Oлл{O утIiерiкдаем01\{у MеIIK).

2. Организационные принципы и требования к организации питания
2.1. Способ организацип питания
2.|.|. Школа саN,Iостоятельно обеспе.rивает предостЕlвлеIIие питания обуrающимся на базе школьноЙ

столовой и пищеблока. Обслуживание об1,.lающихся осуществJuIется штатными работника}dи
школы, имеющими соответств}тощ}то ква,тификачию, прошедшими предварительньй (при

поступлениинаработу) и периодический N{едицинские осмотры, профессиональн}то гигиеническ}.ю

подготовку и аттестацию, вакцIIнацию, и}Iеющими личнl.ю медицинск}ю книжку установленного
образца.

Предоставление питаниJI обlчаюшихся организ}.ют нtвначенные приказо\{ директора шкоjIы

ответственные работники из чис-]а за\lестителей, педагогов и обслуживающего персоншIа шко"-Iы.

2.|.2. По вопросам организации питанI.Iя школа взаимодействует с родитеJuIми (законньrми

представителями) обу.rаюшихся. с }I\тиципаJIьным органом управления образованием,

территориаJIьньIм органо \1 Р о с п отребн адзора.

2.|.З. Питание обуrаюшихся органI.1з\,ется в соответствии с требовшrиями СП 2.4.З648-20, СанПиН
2.З12.4.З590-20 и ТР ТС 021i 2011 и :рlтими федерапьными, региональными и муниципЕuьными

нормативными актами. ре гJа}Iентир}юшими правила предоставления питfiния.

2.2. Режим питания
2,2.|, Горячее питание обlчаюшIл}lся предоставJIяется в уrебные дни и часы работы школы IIять

дней в неделю - с понедельника по пятницу включительно. Питание не предоставJuIется в дни
каникул и карантина, вьIходные и праз.]ничные дни.
2.2.2. В слуrае проведения мероприятий. связанньD( с вьIходом или выездом обучающихся из здания

школы, режим предостilвления питания переводится на специа,rьный график, угверждаемый
приказом директора школы.

2.3. Условия организации питания
2.З.Т. В соответствии с требованиями СП 2.4.З648-20, СанПиН 2.З12,4,З590-20 и ТР ТС 021.12011r в

школе вьцелены производственные помещения для приема и хранениrI продуктов, приготовления
пищевой продукции. Производственные помещения оснащаются мехчшическим, теtIловым и
холодильньп,r оборулованием, инвентарем, посудой и мебелью.
2.З.2. Закупка пищевьIх продукции и сырья осуществлlIется в соответствии с Федерапьным зЕlконом

от 05.04.2013 J\Ъ 44-ФЗ <О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг дJuI

обеспечения государственньIх и муниципtlльньIх нужд ).

2,З.З.,Щля организации питания работники школы ведут и используют следующие документы:
. приказ об организации горячего питания обуrающихся;
. приказ о льготном горячем питании обl^rающихся;
. прикЕIз об организации питьевого режима обутающихся;
о !9сятидневное меню приготав;Iивае\lьN б.lю::
. ежедневное \{еню:

. ин.]IIВIIf\'аlЬНое \1еню:

. \1е.-{Ь] -.'..:._:-:;:l= .::-.. . ::i]-:,:'1



. техцологические карты купинарIIь,D( бJпод;

. ведомость контроJIя за рЕшIионом питfiIия;

. график смеЕы кипяtIеной воды;

. програrчIмУ произВодстВенного KOHTPOJШ;

. инструкцию по отбору сугочIrьD( проб;
о иIIструкцию по правилtlп{ мытья кухонпой посуды;
. гигиенический журнаJI (сотрудники);
. журнал уIIета температурного режима в холодильцом оборуловании;
. жи)Еал }цета температуры и влtDкности в скпадских помещеЕиD(;
. жл)нал саЕитарно-техЕичеQкого состоянияи содержalЕия помещений пищеблока;
о [оговоры Еа постilвку продуктов питЕlния;
. графикидежурств;

2.4. Меры по улучшеппю оргаIIизацши пптания
2.4,1. В целях соворшенствоваIIиJI оргtlнизации питаЕия обуrающихся аддинистрtlция школы
совмесшIо с кJIассными руководитеJUIми:

. оргаЕиЗУет постоянную информаrдионцо-просветитеJIьскую работу по повышению )ровЕя
кУльтуры питаЕшI обратошц,Iхся в pulI\{Kax образовательноЙ деятельности и внеуротътх
мероприягий;

. оформляет информационные стенды, посвящеЕные вопросам формировани,t куJIьтуры
питаниrI;

. проводит с родитеJIями (заrсонньшrли цредставител.шли) обуrающихся беседы, лектории и
другие мероприятия, посвященЕые Boпpoctllu роJIи питаЕия в формироваIIии здоровья
человека, обеспечения ежедIIевцого сбалаrrсировtlнного питщIия, развиттrяiсуrьтуры $

питаIIи;I и пропаганды здорового образа жизни, пр€lвильного питtшиrl в домашних j', 
,

условиrrх; .," "

. содействует создЕlIIию системы общественного информирования и обЩеСТВеПНОЙ

экспертизы оргЕlнизации шкоJIьного питания с rIeToM широкого испоJIьзоваIIия потенциала

управляющего и род{тельского совета;
о проводит мониториЕг оргаЕизации питаIIи;I и направJuIет в райопЕое управлеЕие

образования сведеЕия о показателлr эффективносм реаJIизации мероприяп,rй.

3. ФшпансированЕе горffIrего питаRия

3.1.Источника}fи'финансирования питания обу.iаюlцихся явлJIются средства регионального
бюдхсета, бюджета муЕиципаJIьного района, средства родитепей (законньгх представителей)

, обучалощихся.

3.2.IIитание, 0рганизованl{о9 в учреждении. предоставляется на платной и льготной осЁовах.

3.3.Заявки в поlребнOсти IIитания }Ia IIjiа}Iируемый финансовьй год учреждение}t подаются в
мунЕципаJIьное казёнпсlе rIрежлеяие кУправление образования Адrлинистрации
I(ривоrrrеиflакого района Томокой области> (дмее - Управление образоватrия) в соответствии с
qиgjlенностью обучающихся и колиqеством учебнътх дк9й не позднее 1 января rOда,
предшес,rвуiощецо пJrанируемому.

3.4.Упразление образования прелставляет в фикансовое управление Администрацлtи
gi муниципаJIьнOго района (далее - фипансовое управление) расчет потребности в средствах на

питание обучающихся детей из числа многодетшых семей из расчета суммы, fiредусмOтреlrной
методикой формироваrrия бюджета на плff{ируемый год на одного учакIегося.



З.5.Фиrrансовое }тIравлелше оqуществляет финаýсироваIrие Управления образовашиr{ на осноl}ании

заlIвок и расчетов в пределах средств, rредусмOтрýнкьrх в бюджете мунициrrального района на
текушшй год.

3.6.В с;ryчао отсутс,lъия обу.lз16щоI,ося в мунициIIЁIJ,IьIлом учреждении иJIи отказа от предлil,аsмоI'с)
питания, jIьгота в деяежЕом выражеЕии обучаюш{емуся не выплачивается. Средства на питаяие

детей из многодетньrк семей, Ее испOлъзованные в текущеrчI Kвapтajle, rrереходят на СлелующиЙ
квартал в предеп{ж к&лощf&рного года.

4. П,орядок предоставления льгOтного горячего пптания обу.rх*rч"*r*п

4.1.Решение на предоставление питания на льготяой ocltoBe принимается руководителем
учреждения по заявленfiю родителей (заr<онньж предетавителей) пугем издания прикаЗа.

4.2.Правом обеспечеýия частичной оflлаты стоимости питаýия IIоJIьзуют,ся обучаrощиеся

учреждения 1 -1 1 классов отделъньrх категорий обу.rдоrr*"a",
- дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей;
_ дети, среднедушевой доход семьи кOторьж ниже прожиточного миfiиýлума, устанOвленЕог0
по Томской области;
_ дети из ЕепOлньrх семей. если родитель (закоккый представитель) является иIIвалидом I-II

груfiiIы или признан безработным в устанOвлеЕном шорядке; 
1- дети, оба родитеJж Koтopbix являются инваJIидами; l

- дети, вынужленн0 Irокинувшие территорию Украины и прибывших на территорию

Кривошеинскоlт района;
_ дети, жизнедеятельнOсть которьж объективно ýарушена в результате сложившихся

*б*т:сlýlте,itьо,rts и кOторые не ý,Iсгу1] I]реOдO;tе,tlь

шоý{ощъ}{) 0sмьи-
даIIIIые 0бсI,OятеJIъотI}а} 0аN{,t)ст,Oяl"е"uъ}l0 pIj,II,{ с

Родители (законньiе представители) ребёнка должны flредставить в уIреждекие заяtsjIеýие 0
шредоставлении IIитания и сjIедуIощие докумекгы, fiодтверждающие от}IесеЕиý семьи к
перечисленным категориям :

1. В отношении детей-сирот и детей, с,ставшихся без попечения родителей - решение органа

0пеки и пOпечительства об установлении над ребёнком опеки (rrопечительства). в том числе
по договору о приёмной семье.

2. В отношении детей, среднедушевой доход ко,I,rэрых Еиже прожиточного минимума -справку,

подrверх(дающую отнесеýие семьи к малоимущим семья, tsыдан}{ую Щенrром социальной
fl оддер)lши fi аселениrl.

3. ,Щетям "u 
,ёrrоп*ьж семей, если родитель (законньй представите.шь) является инвалидом I-Il

. грyrlпы или признаý безработным в установпеýном порядке - копию спр&вки МСЭ","тмбо
справку органов службы занятOсти }Iаоеления о призfiании заявитеJlя в устаЁовленном
шOрядке безработньiм.

4. ýетям, оба рохителя KoTOpbOr явjlяются инва;Iидами - кошии сfiравок МСЭ.
5. [етям, вБIнухQfенно rокинувших территорию Украины и прибьlзtших на территорию района -

коflию свидетельства с предоставлении временнсго убежища на территOрии РФ.
6. LIлтание летям, жизнедеятельность кOторьrх объективн0 нарушея.а в реiУлътате сложившихся

обстоятельств саrrлостоятеJIьно !1ли с помOIцью семьи, прOдоставляется на осýовании акта
обследова-тлиЯ,Материа-шьно-6ытсlвьIх услOвий семьи, состааленного у:Iрежлением.

,4q
4.3.Беоiljlаlltлым двухрi}:}овыh,,l Ilитall}Iehd

шедоста,r,ки ц фltзичсскоrч{ и (и;rи)
шfедикO-ilедагог}Iчеýкой комис*иgй,

обесllечива,[о,тfi$l tlбччаtощиеся с. ОВЗ, ,г.е JI}tца, ип,tе}OIщие

IlcиXoJlt)I,ич*cKC}ý,l рilзi}и,l}l}I? Ilод,гв*рiклёtлtrdые ITcиxoJI0I,CI*

и ilрешятfiтвуюIцие шолуtlениrо образФваниfl без созданкff



еilециаJIьных уоJrовий.
Мера социа;tьrrой шоддержки предост€tвляе,l,ся в вид9 сжеднев}{ого завтрака и обеда.

Обутаюциеся не обеспечиваются питанием в выходЕые, прЕtздниttные дни иканикул8рное время.
В слу*lзg организации для обу.rаюuiихся с ОВЗ обучеЕия на дому учреждение заI,1еняет

tlбучакlщимся шо змвлениfiý{ их родителей (закоrrЕых предстазителей) предоставление бесплатнсlго
питания BbTlt.TlaToЙ денежноЙ коh{пенсации, исходя из разilfера норматива расходсв на питание в леI'Iь,

Необходимые документы дJut t{релоставJIения босп.;rатпоI,о лвухрезOвоI,о rrиtан}IJ{
обучающихся с 0ВЗ:
заявление обучаюlцегося (его законног0 пр9дставяте"ш) о предоставлении бесплатного двухразOвог()
IIитания с flриJIсжением закпочения ТПМПК tl шризнании данноl,о обучающеI-ося лицоý{ с ОВЗ.

4,4.Управление образования по представлеýию р}ководителя уфеждения определяет объем
финансирования уцреждения, исходя из количеотва обучающихся, псдавших соответств},ющие
докуме}Iты на oсуществJIение лъгопIого питаниJI из средств блоджета мунициfiальнOго района,
lIрсдусмот,ренных на,гекущий финансовыЙ год.

4.5.Для ос}ществлOния rIета обучшощихся. получаюшIих питание на дьготной основе, и KoHTpo,Tt t за
целевым расходOванием бюдхсетньIх средств, выделяемых fiа питаЕие обучающихся, ведется
табе,rь посещаемости столовой.

4.6.Ответственность за определеi{ие контингента обуrаrоlцихся, нухцающш(ся в бесгl,татном, либо
льготном питании, песут классные руководители. 

l

5. Порядок орrанизации горячего питания обучающихся

5.1,IIри 0рганизации питания rIреждение руководству9тся СанПиН 2.312.4.З590-20 кСшитарно-
эпидемиологические требования к оргttнизации общественного питtlЕия населения>>,

угвержденными постановлением главного сtlнитарного врача от 27.|0.2020 }lЪ 32 ;.

5.2.0сновньI]\{и задачаI\[и при организации горяtlgгсl питания обучаюrцихся являются: обеспечение их
питанием, соответств}юцим возрастным и физиологическиIчI потребнсlстяtчl в ýиIцевьж
веществах и эýерl]ии. ilринцишам рациOнацъного и сбrutаллсирова}lнOго питаI{ия; гараIттироtsа}IнOе
качество и безоlrасность питания и пищевых продуктов, исIIоJIьзуемых в lIитании;
предупреждение (профилактика) срели обучающихся инфекrlионньж и неинфекционньж
заболеваний, связанньж с фактором питания; пропагаяда принципов здорового и полноценнс)г0
IIитания.

5.3.К поставке продовольственньIх товаров дJuI органuзаLltии горячего питfiIия в учрgждении
допускаются предприятия различных организационно-правовътх форм иjrп побемтели
закупочЕБIх процед}?.

5.4.Горячее rитание обучающихся организуется в соответствии с примерным десятидневЕым
"цикличным }tеню.

5.5.Столовм учреждения осуществляет производствеЕцую деятеJIьность в полном объеме 5 дней - с
поЕедольника по пятницу включительно в режиме работы rIреждения в 1 смену.

учреждение ооздает необходимые условия для работы столовой, осуцествляOт контроль за
их деятельностьк) в целях 0храпы и укрепления здоровья обучаюп{lахся.

5.6.Оргшrизашия пита.tия обуlающихся продуктами с}хого пайка без использовалiия rорячих блюд,
кроме случаев возникновеfiия аварийных оитуаций на пищеблоке (не более 1-2 недель) или
проведения экскурсий в течение учебного дýJI, заilрещена.

"' 5.7.0тпуск питания организуется по классаь{ в соответствпи с графиком. утлiерж,тденньпл

руксводителем учреждення. Классные руководrтели сопровождают обучающихся и контролируют



прием }fi!{и l"lищи.

5.8.Ежедневный 1^leT обуlаюйхся, поJгrIающих питание, ведут классýые руководители.

5.9.Приказоil{ директора дсl 1 сентября срокOм нЬ один год в шкоj{е сOздается бракеражная комиссия,
в обязаrrности которой входит коштроJIь качества flищи до fiриOма ее детьми и ведение
бракеражного жypнtlJla. В состав кOмиссии, tIисленностью не менее З-х человек, мOг}т вхOдить
предста8ители:

- администрации;
- повар;
- педагогический работник;
- медициýского работника.
,Щеяте.тtьность бракеражной комиссии регламентируется Попожением и приказом дирекrýра школы.

5.1 0. Рщоводите"ть учреждения несет 0тветственность:
- за деятельЕость столовой;
- за fiрием и увольнеflие fiерсонiша столовой, отвечает за ж)Oвень их квалификадии;
_ за своевременное заключение договоров ýа продукты IIитания, за доr"оворные цены на Ilродукты
питания; tT

- за соблюдение сан}lтарýо-гигиенических норм;
- за организацию и качеств0 горяqего flитаЁия обуrаюшихея:
- за охват обучающихся горячим fiитанием;
_ за своевременнсе представление списков, смет и отчетов] по расхOдоваяию средств,
преJ{усмотреЕflых ýа "тьгожое питilIие обу.lшощихся, в Управление образования.

5.11. В учреждении из тlисла работников приказом руководитеJul учреждения назЕачается
отвЕтственный за организаilию горячего питания обуrающихся с установл9нием
соответствуюfiIих обязанностей. ' 

.u

5.|2. Контроль за целевым исшользоваýием бюджетных средств, вьцеJulемых "а органиiаiirю
r,оряLIеI,о ýитаниrl в учреждеЕии, осуществляет бухгалтерия учреждениrI.

6. Фиrrансово-хозяйствецная деятельЕость.

6.8.Финшrсово-хозяйственнЕul деяте,тъность направлеilа на реализацию целей и задач,
ilрелусмотренньж данным Положением"

6.9.Работники столовой учреждеrrия обязаяы эффективЁо расýоряжаться закреIIленным за llиM
имуществом: текнологическим оборудоваЕием, иýвеIrтарем, мебелью, поддерживать порядок и
создавать уют в помещении.

6. 1 0.Бухгал,t,ерский уqет операций по питанию :

6.10.1. Аналитический учет fiродуктов flатаýия ведет бухгагrгерия в оборотных веломостях пс
fiaиMeнoвaall;tм и количеству. Записи в оборсlтных ведоil{остях производятся на основании
накоfiитеJIьньD( вЕлOмостей и других документов tro приходу и расходу flродукLов ýитаЕия.

б.10.2.СписаЕие fiродуктов питан}rя Ероводится по онета}4, сOставленЕым на основtжиl,I меню-
'rребований на вьцаýу fiродуктов питания. Форма меню-требоваIlиrl (код формы 0504202)
утворждеЕа Приказом Министерством финансов Российской Федершдии от i5.12.2010 а
}lb173н. В менlо-требовании проставляется общее количество питающихся,за де}ль, flланOвм
стоимость одного дня и факт,,и.lеская стоимость питаниJI в донь. Меrrю- требование
сосТаалflется Ьжедневllо в сооlветсlъии с нормами расхода продуrстов IIитtш{ия $.а кшt(дOе

.. б:lюдо, которые оtrределены технологическими картаJ\.{и ýа эти блюда.
{i'Сведекия из меню-требоваяия после проверки за}Iосятся в ежемесячную Накопительную ведOмостъ

по раоходу продуктов питания (форма 05040З8).



6,10.3. Бухl'а:rrерия шкоJlы несет оTBeTcTBeLI}IocTb за сtsоевремецшOсть предоставJIеиия JIы,оl, при
услотJии, чт0 их пOду.lзlgлъ оформил льгOту.

6.10.4. Класоные р},ководители еж9дневно ведут учет при9ма горячего питания обу,лаюlдимися.

7. Обязанности rIастников образовате.пьных отношений при органпзации питания

7.1. .Щиректор школы:
о ожогодно в ЕачаJIе уrебного года издает прикtв о предостtlвлеIIии горяtIего питания

обуrаrощимся;
о несет ответственность за организацию горячего питalния обуlающихся в соответствии с

федераrrьными, регионaIJIьными и муниципаJIьными нормативными актаN,Iи, федеральными
санитарными прЕlвилtlil{и и нормЕlil{и, ycTttBoм школы и настоящим Положением;

. обеспеtIивает IIринятие докальньD( tlKToB, предусмотренньIх настоящим Положением;

. назначает из числа работников школы ответственньD( за организацию питtlниrl и закрепJIяет
их обязанности;

. обеспе.тивает рассмотрение вопросов организации горячего питilЕия обу.lающихся на
роДительских собранил(, заседанил( управJIяющего совета школы, а также педагогических
советах.

7.2. Ответственный за питtlние осуществJuIет обязанности, устtlновлецные прикtLзом дIректора
школы.
7.3. Заведующий хозяйством:

. обеспе.шrвает своевременную оргtшизацию ремонта технологического, мехаIIического и
ходод.Iльного оборудовtIния пищеблока;

. снабжает пищеблок достаточным количеством посуды, специtlльной одежды, санитарно-
гигиеническими средствalп,Iи, уборочным иIIвентарем. ]

7.4. Работники пищеблока:
. выцолнлот обязшrности в pttпilкtlx должIIостной инструкции;
. вправе вносить предложения по улуIшению организации питания.

7.5. Классные руководители:
. продстtlвJulют в пищеблок зtulвку об организации горяtIего питания обуrающихся на

следующиЙ уrебньЙ день. В заявке обязательно указывается фактическое количество
питаюпцхся;

о }точняют предстaвленную змвку об организации горяtIего питiшия обуrающихся;
о водут ежедневный табель rIета полrIенЕьIх обучшощимися обедов;
. не реже чеI\4 один раз в недеJIю IIредостчIвJUIют ответственIIому за оргtlнизацию горячего

питtlния в школе данные о количестве фактически tIолrIенньIх обуlающимися обедов;
. осуществJuIют в части своей компетенции мониторинг оргаIrизации горяtIего питания;
. предусматривают в плЕlllttх воспитательной работы мероприятvм, направлонные на

формирование здорового образа жизни детей, потребности в сбалапсировaнном и
рациональном питаЕии, систематически выносят на обсуждение в ходе родительскrх
собршиЙ вопросы обеспечения обуIающихся полноцеЕным горяtIим питЕlIIием;

. выносят на обсуждение на заседаЕиях пед{гогического совета, совещания( при дIректоре
предложения по улrIшению горяtIего питчlния.

7.6. Родители (законные представители) обуrающихся:
. предстtlвJulют.подтверждЕlющие докуN(енты в сJrrIае, если ребенок относится к льготной

категории детей;
. сообщают кJIассному руководителю о болезни ребенка или его временном отсугствии в

школе дJIя снJIтия его с питаIIияна период его фактического отсугствия, а также



продупреждают медицинского работника, кJIассного руководитеJIя об имеющихся у

рЬбенка аJIлергических реакциrгх на продукты питания и других ограничени,гх;

о ВоДУт разъяс;;;;;;;Й 1iaOoTy со своими детьми по привитию им навыков здорового образа

жизни и прaвильного питаIIиJI;

.ВносятпреДлоЖенияпоУлуIшениюорганизацииГорячегопитани,Iвшколе.

8. Контроль за оргаЕизацией питания

8.1. KoHTpoJb качества и безопасности организации питания осуществJUIется на осIIовании

програIчlмы производствеЕного контро JIя, утверждеЕной директором школы,

8.2. .Щополнительньй коЕтроль организациипитанияможет осуществJuIться родителъской

общественностью. Порядок проведения такого вида контроJlя опредеJIяется покЕtльным актом

школы' 
9, ответственность

9.1. Все работники шIколы, отвечающие за оргuшизацию питания, несут ответственность за вред,

,rр"r"""""ьй здоровью детей, связанньй с неисполнением иJIи ненадпежчilцим исполнением

обязанностей.
9.2. Родители (законные представители) обrIающихся несут предусмотренную деЙствующим

законодательством ответственIIость за Ееуведомление шкоJш о Еаступлении обстоятельств,

лишающих их права IIа поJtгIение пьготЕого питания дIя ребенка.

9.3. Работники школы, виновIIые в IIарушении требований организации питания, привлекаются к

дисциплиНарной и материальной ответственIIости, а в сл)чzшх, установленЕьIх законодательством

Российской Федерации, - к граждаЕско-прчtвовой, а,длинистративной и уголовной ответственности в

порядке, установленном федералъными законаN{и,

Приложение Jф 1

к Положению об организации питания обучаюIцихся

Пе ечень до ентов для п едоставленияльгот на питание об чаюIцегося

ДокументыКатегория детей

копия решения органа опеки и попечительства

об установлении опеки
,.Щети-сироты и дети,
оставшиеся без попечения

родителей

копия спраВш (удостоВерения) об инвЕUIидности либо

справки 11сихолого-медико-педагогической комис сии;

копия свидетельства о рождении ребенка

Щети с инвалидностью и

дети с ОВЗ

о справка о cQcTaBe семьи;
о справка с места работы (для всех трудоспособных членов

семьи) о доходах за последний квартаJI;

. справка о начислении пособия для безработньtх граждан;

о акт обследования семьи2 подписанный

классным руководителем и членами родительского
комитета

Щети из мЕtпообеспеченньtх
семей

копия удостоверения многодетнои мамы;

копии свидетельств о рождении всех детей;

справка из IИФЦ о составе семьи

о

о

о

Щети из многодетнвr семей

о

о


